Nous sommes enchantés de vous présenter le troisieme numéro des actu-
alités du Bureau de Développement, intitulé « Obrigado », qui est entiere-
ment consacré aux témoignages et aux remerciements destinés a nos
généreux donateurs. C'est notre fagon de leur rendre hommage et de
mettre en avant l'importance de leur engagement a nos cotés. Dans ce
numéro, hous mettons en valeur les gestes de générosité ainsi que les
récits inspirants qui contribuent positivement a la Province d'Afrique Cen-
trale de la Compagnie de Jésus.

Dans une ceuvre jésuite, un bienfaiteur joue un role crucial en apportant un sou-
tien financier, matériel ou moral essentiel pour permettre la réalisation de notre
mission au sein des ceuvres de la Compagnie de Jésus. Les bienfaiteurs con-
tribuent a la pérennité de nos actions qui ont pour objectif la promotion de la foi
et des valeurs chrétiennes par le truchement des exercices spirituels, ainsi que
le développement intégral de I'étre humain a travers I'éducation.
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Les témoignages de nos bénéficiaires sont la
preuve tangible de la différence que nous par-
venons a faire dans leurs vies. Mettre en lumiere
leurs voix permet de donner un visage humain a
notre action et de mieux la faire comprendre au
grand public. A travers leurs témoignages, nos
bénéficiaires deviennent les porte-paroles de
notre combat pour plus de justice sociale et
d'équité.

Au fil de ces pages, nous souhaitons rendre hom-
mage aux donateurs engages et aux bénéficiaires
reconnaissants qui, ensemble, tissent un réseau
de solidarité et d'espérance au cceur de nos com-
munautés. En explorant les profils des bienfaiteurs
et des acteurs humanitaires locaux, nous espérons
offrir un regard authentique et inspirant sur ['im-
pact de la générosité dans notre Province.

Nous vous invitons a plonger dans ces histoires de
bienveillance et de gratitude, symboles d'une
chaine de solidarité qui enrichit nos vies et nourrit
notre engagement envers un avenir meilleur pour

tous. T
Bénédicte MAVINGA

CH. COMM BD ACE

LA RECONNAISSANCE INDEFECTIBLE DES FINALISTES
DE BOBOTO ENVERS LEURS FORMATEURS JESUITES

Au terme d'un long parcours jalonné d'épreuves, les fi-
nalistes du College Boboto expriment une profonde re-
connaissance envers leur établissement et leurs profes-
seurs jésuites. Les parents, quant a eux, débordent de
fierté et de gratitude pour le cheminement accompli par
leurs enfants.

Les finalistes témoignent de leur gratitude pour la forma-
tion approfondie regue, qui leur a permis de développer
un solide éventail de compétences pour affronter cette
nouvelle étape de leur vie. lls soulignent le role capital
joué par les Jésuites dans leur éducation spirituelle, qui
les a aidés a forger leur rigueur, leur sens de l'unité et leur
moralité.

"C'est grace a I'encadrement et a I'enseignement regus
au sein de cet établissement prestigieux que nous sor-
tons aujourd'hui avec l'assurance d'étre des exceptions
dans notre domaine", affirme un finaliste.

Un parent d'éleves, lui-méme anciennement formé par
les Jésuites, témoigne : "L'enseignement rigoureux de
I'établissement a grandement fagonné la personne que
je suis aujourd'hui. C'est pourquoi j'ai souhaité que mes
propres enfants bénéficient de cette méme formation,
qui se reflete dans leurs excellents résultats scolaires et
leur développement personnel. Mon fils ainé vient de ter-
miner ses études et le cadet est actuellement en 8&me,

Je pense que ces bons résultats sont la preuve d'un en-

seignement de qualité. Le diplome des jésuites est trés
reconnu et offre de belles opportunités a mes enfants.

Au-dela de I'éducation scolaire, ils regoivent aussi une

solide formation spirituelle, ce qui se reflete dans leur

honnéteté et leur crainte de Dieu."

Nzongo Dan, finaliste de Boboto en 4éme Commerciale
et Gestion, reconnait avoir été comblé durant son cursus

scolaire grace a ses professeurs de qualité. Leur ensei-
gnement lui a permis d'acquérir des connaissances ap-
profondies pour affronter ce nouveau cycle de sa vie. Il
souligne l'impact de I'éducation spirituelle qu'il a regue
des Jésuites et affirme que le diplome jésuite le rendra

unique dans la société, car leur parcours a été semé

d'emblches et ce dipldme est bien mérité, les distin-
guant des autres,

De son co6té, le finaliste Jonathan Kiema estime que les

valeurs éducatives jésuites telles que la rigueur, l'unité et
la bonne moralité ont été cruciales pour lui. Sur le plan
spirituel, il a été bien formé a l'intensité du travail, ce qui
lui permettra de travailler sous pression en sortant du
college. La formation jésuite I'a aidé a s'éveiller I'esprit et
lui a apporté un fort soutien sur le plan de la spiritualité.
Il quitte ce college avec |'assurance d'étre une exception
dans sa génération.

passant en lere avec d'excellents résultats (80%).
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Malgré les défis rencontrés, I'ap-
proche pédagogique jésuite a fina-
lement porté ses fruits. Cette édu-
cation stricte mais bénéfique a
permis la croissance et le dévelop-
pement des éléves sur les plans
scolaire, moral et spirituel. Qutre le
réle primordial joué par les profes-

seurs jésuites et laics, les témoi-
gnages mettent également en |lu-
miere |'importance des bienfaiteurs

dans le succes des éleves du
College Boboto. Le College Boboto
ne serait pas ce qu'il est sans l'en-
gagement de ces Dbienfaiteurs
dévoués a la cause de I'éducation.

UN BENEFICIAIRE DE LACTION « CHECHE » S'EXPRIME !

L'action "CHECHE" est une ceuvre sociale jésuite dans la
ville de Bukavu, qui vise a réinsérer des jeunes déscolar-
isés. L'ceuvre propose aux jeunes qui s'inscrivent une for-
mation professionnelle de 2 ou 3 ans dans les métiers
suivants : menuiserie, magonnerie, soudure et mé-
canique automobile. Pour pallier certaines carences éd-
ucatives chez les jeunes, I'ceuvre cherche aussi a les sen-
sibiliser dans les domaines de la religion et des compor-
tements sociaux.

Le témoignage de BISIMWA SODA, éleve en 3eme
année de Construction, souligne l'efficacité des pro-
grammes de formation du centre "CHECHE" dans la
transformation de la vie des jeunes désceuvrés de
Bukavu. Ce dernier, en tant que bénéficiaire, partage son
expérience :

« Durant ces trois années passées ici, il y a eu des
changements au sein du personnel, certains sont partis
et d'autres sont arrivés. Est-ce pour cela qu'on me de-
mande d'exprimer mon appréciation de la formation au
sein de l'institut ? En effet, comme la vie est riche en ex-
périences sur une période de trois ans, il y a eu des hauts
et des bas. Nous avons connu des changements de for-
mateurs et d'agents de discipline, une situation qui nous
a vraiment affectés, car il n'est pas toujours facile de
s'adapter a une nouvelle personne chaque année.

De plus, nous avons rencontré un probléme ces deux
derniers mois dans notre section batiment : un manque
de pratique, alors que celle-ci est indispensable au quo-
tidien dans notre carriére professionnelle. Cette situation
difficile a affecté plusieurs d'entre nous et a augmenté le
nombre d'absences aux cours, Malgré cela, nous avons
recu une bonne formation qui nous ouvre les portes du
monde professionnel.

Ainsi, je profite de ce moment précieux pour
remercier d'abord Dieu de nous avoir protégés,
mes collegues, mes formateurs et moi-méme. Je
remercie tout le personnel de l'institut pour leur
collaboration indéfectible et la qualité de la forma-
tion. Personnellement, je quitte ce lieu en tant
gu'homme accompli, moralement, spirituellement,
intellectuellement et sur tous les plans de la vie.
Nous avons eu des formateurs qui ont donné le
meilleur d'eux-mémes pour assurer une formation
de qualité a la jeunesse que nous représentons,
Que Dieu bénisse cet institut et tout son person-
nel, qu'il vous illumine de sa grace et de sa bonté
afin de vous donner le meilleur pour améliorer les
conditions de formation et offrir a la nouvelle
génération une conscience pure et un moyen de
garantir son avenir grace a cette formation.

Les mots me manquent pour exprimer ma recon-
naissance mais, en tout, je dis merci du plus pro-
fond de mon cceur ! Que Dieu vous bénisse ! »
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Le bureau de développement met en
vente un nouveau T-shirt des Jésuites
d’Afrique Centrale. Tissu plus lourd et ré-
sistant a la lessiveuse. Quinze couleurs
disponibles ( Rose, rouge, blanc, beige,
marron, jaune moutarde, jaune clair, bleu
ciel, bleu de nuit, mauve, orange, vert
foncé, vert militaire, vert clair et gris.

FAIRE UN DON

Pour soutenir les ceuvres et la mission
des jésuites ACE, avec mention « Pour le
bureau de développement ACE »

CONTACTS

7, Avenue Pere Boka Kinshasa-Gombe
(Ancien batiment Renaitre, Collége

Boboto) B.P. 3064 Kinshsa Gombe.

@ Province Jésuite d'Afrique Centrale
(® Jésuites BD ACE

@ Province Jésuite d'Afrique Centrale
Province Jésuite d'Afrique Centrale
jesu':tebureaude\/eloppement@c -

mail.com bdacesec@jesuits.net

COORDONNEES BANCAIRES

Titulaire du compte : BD/ PROJET
Identification : 00017-11002-52402724601-34
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

Merci pour votre contribution généreuse !

Séraphin BAHARANYI parle du projet de recensement

des anciens éleves jésuites en RDC

En juillet 2009, le 7e congres de I'Union Mondiale des Associations
d'Anciens Eléves des Jésuites s'est tenu a Bujumbura, au Burundi.
Lors de ce congres, les présidents et délégues des associations d'an-
ciens éleves des Jésuites de la République Démocratique du Congo
(RDC) ont convenu de la nécessité de mettre en place une fédération
regroupant toutes ces associations au niveau national.

La fédération a pour objectif de recenser tous les anciens éléves des
colleges jésuites en RDC et a |'étranger. Cela permettra de créer un
vaste réseau d'anciens pour soutenir les différentes ceuvres de la
Compagnie de Jésus dans le pays.

Par le passé, de nombreux anciens éléves se sont dispersés aprés
leurs études secondaires, poursuivant diverses formations
supérieures, Cela a rendu difficile leur mobilisation pour appuyer les
colleges jésuites. De plus, les associations d'anciens au niveau local
préferent généralement travailler de maniere indépendante avec leur
college d'origine. Pour remédier a cette situation, la fédération met en
place un site web avec une plateforme permettant aux anciens de
s'identifier et de s'impliquer. Elle négacie également avec les associa-
tions locales pour une meilleure coordination au niveau national.
L'objectif est d'assurer une répartition équitable du soutien apporté
aux différents colléges, en fonction de leurs besoins.

Ce projet permettra de mobiliser plus efficacement les ressources
des anciens éléves pour soutenir les ceuvres de la Compagnie de
Jésus, notamment la formation des jeunes jésuites et I'entretien des
infrastructures scolaires. Cela répondra a l'appel lancé par le Pére
NTIMA, alors provincial, face au vieillissement du personnel,

La Fédération Nationale des Anciens Eléves des Colleges Jésuites en
RDC (FENAIJEC) se lance dans un ambitieux projet de recensement
et de mobilisation de son réseau, dans le but de pérenniser I'ceuvre
éducative de la Compagnie de Jésus dans le pays.

Grace a la générosité et a I'engagement de nos bienfaiteurs, nous
avons pu mener a bien le processus de structuration et d'adoption
des statuts de la FENAJEC, concrétisant ainsi la volonté des associa-
tions d'anciens éléves des jésuites en République Démocratique du
Congo de se rassembler au sein d'une entité fédératrice forte.
Aujourd'hui, nous sommes fiers de pouvoir compter sur votre soutien
continu alors que s'ouvre une nouvelle étape dans le développement
de notre fédération. Nous vous invitons chaleureusement a poursuiv-
re votre engagement a nos cotés, que ce soit en participant active-
ment a nos travaux ou en continuant a nous épauler de maniére
généreuse.

Ensemble, nous ferons rayonner les valeurs jésuites qui nous animent
et contribuerons au progrés de la jeunesse congolaise, dans l'esprit
de notre devise : "Pour une éducation de qualité et une jeunesse en-
gagée."

Séraphin BAHARANY!I

Président_ de la Fédération Nationale des
Anciens Eleves des Colleges Jésuites de RDC.
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